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Selskapsavtale

Hallingdal brann- og redningsteneste iks

§ 1 Formal

Namn

Hallingdal brann- og redningsteneste iks cr eit interkommunalt selskap som er oppretta med heimel i Lov
om interkommunale selskap.

Deltakere i selskapet er: Al kommune, 3570 AL - organisasjonsnummer 864952992
Hemsedal kommune, 3560 HEMSEDAL - organisasjonsnummer 964952701
Gol kommune, 3550 GOL - organisasjonsnummer 964952612,
Nesbyen kommune, 3540 NESBYEN - organisasjonsnummer 964951640.
F14 kommune, 3536 FLA - organisasjonsnummer 964951462,

Rettsleg status

Verksemda er eit eige rettssubjekt.

Formal

Kommunane Al, Gol, Hemsedal, Nes og F14 har inngatt avtale med formal om & ha ei felles brann- og
redningsteneste, jfr brannvernlova § 9, andre ledd.

Selskapet skal ha ansvar for, og mynde til, a ivareta kommunane sine plikter etter brannvernlova med
tilhgyrande forskrifter, med dei unntak som felgjer av lova sjelv. Selskapet skal treffe vedtak om & delegere
mynde vidare til dagleg leiar/brannsjef.

Selskapet skal leggje vekt pa kvalitet gjennom allsidig og heg fagleg kompetanse for dei utfordringar selskapet
star framfor til ei kvar tid.

Selskapet sine oppgéver skal til ei kvar tid skje i samsvar med dei til ei kvar tid gjeldande lover og forskrifter.

Kommunen kan legge anna arbeid til selskapet s& langt dette ikkje svekker selskapet sin evne til & gjennomfare
oppgévene etter brannvernloven § 11. P4 same vilkdr kan selskapet ta pd seg andre oppgédver innanfor
fagomradet utover det som er lovpélagt.

Hovudkontor

Selskapet sitt hovudkontor er plassert pi Torpomoen i Al kommune,

Eigarforhold

Eigarforholda mellom kommunane er: Al kommune: 22,92
Gol kommune: 24,71
Hemsedal kommune: 21,46
Nesbyen kommune: 18,38
Fla kommune 12,53

Fordelingsnekkelen er ein sum av fordelingsneklar for omrada beredskap, ferebyggande, administrasjon og
investeringar og skal vera dei faktiske kostnadane for kvar einskild eigar i.f.t. vedtatt branndokument med
tilheyrande risiko- og sdrbarhetsanalyse. Fordelingsnekkelen skal vurderast av representantskapet kvart 4. ar.

Den enkelte deltakar hefter med heile sin formue for sin aktuelle eigarandel av selskapet sine samlede plikter,
jfr. punkt 6.1.

Kvar kommune skal, innanfor sin kommunegrense, ha ansvar for & stille til disposisjon egna lokaler
vederlagsfritt for selskapet si verksemd. Drift og vedlikehald av lokaler skal, dersom anna ikkje er avtala, ligge
til kvar einskild eigarkommune.
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Dekking av kostnad ved ekstraordinare hendingar

Dersom kostnaden med eit enkelt oppdrag/hending brannvesenet er ute pd (brann, ulykke o.l.), har ein
totalkostnad med dette oppdraget pa meir enn 4,16% av arsbudsjettet det aktuelle aret, sa skal eigarkommunane
dekkje denne kostnaden utover vedteke eigarbidrag det aktuelle dret. Kostnaden skal i slike tildelle fordelast
pa kommunane etter eigarandel. Ekstraordiner hending vil si at oppdraget/hendinga skjer sjeldan og kostnaden
er sd stor at den er utover det ein kan forvente- og planlegge for i eit normalt budsjettar.

§ 2 Administrative forhold

Materiell, utstyr og lokale

Bilar, utstyr og anna materiale som er i bruk i selskapet er selskapet sin eigedom. Lokaler og fastmontert
utstyr/installasjonar er kvar eigarkommune sin eigedom. Kostnad i forhold til dette er regulert i punkt 1.5.

Kvar einskild stasjon skal vere likestilt med tanke pa prioriteringar for innkjep og investeringar av utstyr og
keyretoy og befal og mannskap skal prioriterast likt m.t.p. kompetanseheving.

Selskapet har ikkje ansvar for kommunane sitt vassledningsnett, merking og vedlikehald av brannkummer o.1.

Dokumentasjon

Deltakarkommunane er ansvarleg for 4 at det fereligg eit godkjent branndokument med tilhgyrande risiko- og
sarbarhetsanalyse for sin kommune. Dette er grunnlaget for dimensjonering av brannvesenet og fordeling av
kostnadar.

Eigarane kan ha ulik nivéd pd beredskap og brannferebyggande tenester da dette skal folgje akseptkriteriane til
kvar einskild kommune. Dette skal koma fram i branndokumentet med tilheyrande ROS-analyse,
beredskapsanalyse og forebyggendeanalyse. Fordelingsnekkelen skal justerast etter dette.

Administrativ bistand

Vertskommunen skal utfore administrativ assistanse for selskapet, omfattande rekneskap, remittering,
fakturering og lensutbetaling. Vertskommunen skal ogsé assistere brannsjefen og styret med kompetanse i
personalsaker og andre saker der brannsjefen eller styret finn det nedvendig. Kostnad ligg til vertskommune
for selskapet.

Delegasjonar

Kommunestyret i deltakarkommunane har etter delegasjonsvedtak i kommunestyret delegert sine oppgéaver til
selskapet sitt representantskap. Det er kvar einskild eigar sitt ansvar & serge for at delegasjonsvedtaket er gyldig
til ein kvar tid.

Det er utarbeidd delegasjonsreglement for selskapet.

KS

Selskapet skal vere bedriftsmedlem i KS/Samfunnsbedriftene.

Personvern og offentleghetslova

Forvaltningsloven og Offentlighetsloven er gjeldande for selskapet.

Klageinstans

Klage i forhold til driftsoppgéver, ytingar eller tenester skal rettast styret for selskapet.
Utover dette gjelder forvaltningslova § 20.
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§ 3 Representantskapet
3.1 Representantskapet

Det avste organ for selskapet er representantskapet. Det skal ha 1 medlem frd kvar einskild eigar med to
personlege varamedlemmer.

Eigarane oppnemner sine representantskapsmedlemmer for ein periode pd fire &r. Representantskapet
konstituerer seg sjalv og vel sin leiar og nestleiar.

3.2 Representantskapet sine oppgiver

Deltakarane i selskapet skal utgve sitt mynde i representantskapet og representantskapet er dermed selskapet
sitt gvste mynde og skal handsame folgjande saker for selskapet:

= budsjettforutsetningar og -rammer

=  irsmelding og rekneskap

= gkonomi- og handlingsplan

= rammer for lancopptak

= val av styreleiar, nestleiar og tre styremedlemmer med personlege varamedlemmer.

= val av revisor.

* andre saker som etter lov eller selskapsavtale skal handsamast i representantskapet eller som styret
gnsker & legge fram for representantskapet.

Representantskapet skal kunne budsjettere med avsetjingar til utstyr- og investeringsfond og kunne avsetje
eventuelt overskot pa budsjettet til slikt utstyr- og investeringsfond. Slikt fond skal disponerast av selskapet
sitt styre.

3.3 Mete i representantskapet

Leiar av representantskapet skal sorge for at det vert innkalla til mete der innkallinga skal skje med minst fire
veker varsel. Det skal haldast to representantskapsmeter i aret.

Leiar plikter & innkalle til ekstraordinert representantskapsmete nér styret, revisor, minst ein deltakarkommune
eller minst ein tredel av representantskapet krev dette for handsaming av ei sak.

Magtet skal leiast av leiar eller nestleiar eller valgt meteleiar dersom ingen av dei forstnemnde er tilstades.

Kvar eigar har stemmetal i samsvar med eigarandel. Representantskapet kan fatte vedtak nar minst halvparten
av medlemmene er tilstades og desse representerer minst to tredeler av stemmene. Dersom stemmetalet er likt
er moteleiaren si stemme avgjerande.

Styret sine medlemmer og dagleg leiar har rett til & vere tilstades ved mete i representantskapet og til & uttale
seg. Leiar av styret og dagleg leiar har plikt til & vere tilstades ved representantskapsmatet.

Mateleiar skal serge for at det vert fort protokoll frd matet. Protokollen skal skrivast under av meteleiar og to
av representantskapet sine medlemmer som vert valgt ved start av meatet. Styret sine medlemmer og dagleg
leiar har rett til & fa sitt syn pa ei sak innfort i protokollen.

§ 4 Styret
4.1 Styret

Styret skal ha 7 medlemmer. Representantskapet skal velge 5 styremedlemmer med personlege
varamedlemmer. 2 av medlemmene med personlege varamedlem skal vere valgt av og blant dei tilsette i
selskapet. Representantskapet velger leiar og nestleiar.

Styret sine medlemmer skal velgast 4 &r om gongen Valget skal folgje valperioden i kommunene.
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Styret sine oppgaver

Styre skal forvalte selskapet etter delegering fra representantskapet og skal sjé til at selskapet vert drive i
samsvar med selskapet sitt formél, selskapsavtala, selskapet sitt &rsbudsjett og eventuelle andre vedtak og
retningsliner fastsett av representantskapet.

Styret skal avleggje arsrapport med rekneskap for selskapet som vert sendt representantskapet for handsaming.
Styret skal disponere arsbudsjettet fritt innanfor dei rammene representantskapet har vedteke.

Styret representerer selskapet utad og har signaturrett for verksemda.

Maete i styret

Leiar og dagleg leiar kan krevje styret samla. Innkalling skal skje med rimeleg varsel og det skal saman med
innkallinga folgje ei saksliste med tilheyrande saker.

Motet skal leiast av leiar eller nestleiar eller valgt meteleiar dersom ingen av dei ferstnemnde er tilstades.

Som styret sitt vedtak gjeld det som fleirtalet av dei metande har stemt for. Dei som stemmer for eit forslag,
ma likevel utgjere meir enn ein tredel av samtlege styremedlemmer for at forslaget skal vere vedtatt. Ved likt
stemmetal er mgteleiaren si stemme avgjerande.

Den tilsette sin representant i styret kan ikkje delta i styret si handsaming av tariffavtalar, i lens- og
tarifforhandlingar samt dei begrensningar som kjem fram av forvaltningslova § 2 (enkeltvedtak og forskrifter).

Mateleiar skal serge for at det vert fort protokoll frd meatet. Protokollen skal skrivast under av samtlege
styremedlemmer som er med i metet. Styremedlem og dagleg leiar har rett og plikt til & f4 sitt syn pa ei sak
innfert i protokollen.

§ 5 Dagleg leiar
Dagleg leiar/ brannsjef

Dagleg leiar for selskapet er brannsjef i 100 % stilling. Styret tilset brannsjef i samsvar med avtaleverk og
selskapet sine regler.

Dagleg leiar administrerar verksemda og har den daglege leiinga av selskapet. Dagleg leiar har ansvar for at
arbeidsoppgévene vert utfert i samsvar med gjeldande regelverk og etter dei vedtak som er fatta av styret.

§ 6 Okonomi

Plikt til innskot, eigarandel og ansvarsfordeling

Kvar kommune er gitt inn i selskapet med dei verdiar som kvar av kommunane med sine brannvesen var
eigarar av/disponerer pa etableringstidspunkt.

Den kostnad som er nedvendig for & dekke selskapet sine oppgaver og plikter vil vere med bakgrunn i vedteke
branndokument for kvar einskild kommune. Kostnaden vil vere prosentvis eigarandel, jfr punkt 1.5, i forhold
til den totale gkonomiske budsjettramme.

Tilskotet fré deltakarkommunane vert betalt inn til selskapet sin konto kvartalsvis - 1. januar, 1. april, 1. juli
og 1. oktober.
Arsbudsjett, rekneskap og ekonomiplan

Styret skal handsame budsjettet for kommande kalenderér og leggje dette fram for representantskapet til vedtak
innan 1. september.

Budsijettet er ikkje endeleg for kommunedeltakarane sitt budsjett er handsama etter kommunelova § 45.

Underskot i forhold til vedtatt budsjett skal dekkast inn gjennom neste ars drift av selskapet eller av
disposisjonsfond. Overskot i forhold til budsjett skal settast av pa disposisjonsfond for selskapet.

Selskapet kan, i medhald av lova § 22, ta opp lén til likviditetsformal innanfor ei ramme pd kr 500.000,- av
vertskommunen som vert fordelt etter fordelingsnekkelen til selskapet.
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Selskapet skal fore rekneskap etter kommunale rekneskapsprinsipp. Rekneskapet skal godkjennast av
representantskapet.

@konomiplanen skal omfatte dei 4 neste budsjettara og gje ein realistisk oversikt over sannsynlege inntekter,
forventa utgifter og prioriterte oppgéver, herunder investeringsplanar og finansiering av desse i denne
perioden.

6.3 Investeringar, 1an og ekonomiske plikter

Investeringar skal skje i selskapet etter fastsatt fordelingsnekkel for inversteringar, jfr. punkt 1.5. Det skal
ctablerast eit eige investeringsfond.

Etter vedtak i representantskapet kan selskapet ta opp lan til kapitalformal innanfor ei gvre totale ramme pé
NOK 16,7 mill. Léaneopptak skal skje i norske kredittinstitusjonar. Laneopptak skal vedtakast i
representantskapet.

Laneopptak skal berre kunne brukast til investeringar i anlegg, kayretay og sterre utstyr til bruk i drifta.

Selskapet kan ikkje stille garanti eller pantsette sine eigedelar som garanti for andre sin gkonomiske skyldnad.
Selskapet kan ikkje sjalv lane ut pengar.

6.4 Revisjon

Selskapet skal fore rekneskap etter kommunale reglar. Sja elles punkt 3.2.

6.5 Motegodtgjersle

Representantskapet vedtek metegodtgjersle for styre og representantskap. Mategodtgjersle skal belastast
selskapet.

6.6 Forhold til andre partar

Selskapet kan selge tenester og inngd avtalar om samarbeid med andre partar om tenester pa vanlege
forretningsmessige vilkér.

§ 7 Varigheit - endring av selskapsavtale
7.1 Endring av selskapsavtala

Vesentlege endringar i selskapsavtala skal vedtakast av representantskapet for selskapet. Mindre endringar
skal leggast fram for representantskapet som meldingssak. Endring av selskapsavtala skal ha to tredeler fleirtal
dersom det ikkje er fastsett anna i lov.

Opptak av nye deltakarkommunar kan skje ved reforhandling av selskapsavtala og krev samtykke fra
deltakarane av selskapet.
7.2 Uttreden
Den enkelte kommune kan med eit ars skriftleg varsel seie opp deltakarforholdet sitt i selskapet.
7.3 Oppleysing - avvikling
Forslag om oppleysing av selskapet skal vera einstemmig vedteke i representantskapet.

Selskapet sine verdier vert fordelt etter eigarandelane til deltakande kommunar. Representantskapet skal
oppnemne eit avviklingsstyre som skal forhandle om eventuelle skonomiske konsekvensar. Avviklingsstyret
velger sjalv sin leiar og nestleiar. Innkalling og sakshandsaming for avviklingsstyret skal vere som for styret,
jir. punkt 4.2 og 4.3. Avviklingsstyret representerer selskapet utad. Avviklingsstyret skal foreta ein oversikt
over selskapet sine eigendeler og plikter og gjere opp balanse med sikte pa avviklinga.

Avtala kan ikkje bringast til endeleg oppheyr for kommunane har fastsett og iverksett annan brannordning.
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§ 8 - Godkjenning av selskapsavtale
8.1 Etablering og ikraftsetjing

Hallingdal brann- og redningsteneste iks er etablert etter Lov om interkommunale selskap og i drift frd

01.01.2005.
Selskapsavtala er vedteke i eigarkommunane sine kommunestyre:
Vedtak selskapsavtale Siste revisjon av
selskapsavtale

Al kommune: 19.09.2024, sak 82/2024 2024
Gol kommune: 10.09.2024, sak 39/2024 2024
Hemsedal kommune: 11.09.2024, sak 77/2024 2024
Fla kommune: 12.09.2024, sak 66/2024 2024
Nesbyen kommune: 05.09.2024, sak 85/2024 2024

8.2 Ovrige bestemmelser

For gvrig gjelder den til ei kvar tid gjeldande bestemmelse i Lov om interkommunale selskap.

07 el Bl Mot Gvatnc

Al kon-imu,u. emsedal Isonnlm. Nesbyen kommune Fla kommune
Ordforar {7 Ordfoarar Ordferar
Solveig Pat'Roerby Anne Kari Eriksen Merete Gandrud
Vestenfor
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